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Andrea Kaden
Vorträge, die ins
Machen bringen.
Andrea Kaden spricht über KI und die Arbeit von

morgen – klar, verständlich und nah am Alltag. Seit

2009 begleitet sie Menschen und Organisationen

dabei, digitale Arbeit sinnvoll zu gestalten. Auf der

Bühne übersetzt sie technische Entwicklungen in

die Fragen, die Führungskräfte und Teams im

Mittelstand wirklich bewegen.

30 bis 60 Minuten Live vor Ort Deutsch oder Englisch

Ehrlich über KI.
Und trotzdem ermutigend.

Andrea Kaden spricht über KI so, wie sie ist: mit ihren Chancen und ihren Schattenseiten. Wenn Auftraggeber

und Publikum dazu bereit sind, stellt sie auch unbequeme Fragen und skizziert Szenarien, die weniger

komfortabel sind. Sie beschönigt nichts – und gerade deshalb macht sie Mut: mit einem klaren Blick auf das,

was jede und jeder selbst gestalten kann.
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Auf der Bühne zu Hause.
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D I E  V O R T R Ä G E WORK WITH 

Fünf Themen.
Ein Anliegen.

Technik allein verbessert keine Arbeit. Entscheidend ist, wie wir Aufgaben organisieren,

Entscheidungen treffen und Verantwortung übernehmen. Jeder Vortrag wird auf Ihre

Veranstaltung und Ihr Publikum zugeschnitten.

01 Mensch und KI: Wo geht die Reise hin?

Was übernimmt die KI, was bleibt beim Menschen – und was heißt das für unsere Arbeit?

KI schreibt, recherchiert, plant und bereitet Entscheidungen vor. Andrea Kaden ordnet ein, wo wir heute stehen und wohin

die Reise geht – mit Szenarien, die Mut machen, und solchen, die unbequem sind. Sie zeigt, was beim Menschen bleibt:

bewerten, entscheiden, Verantwortung tragen.

Für wen: Führungskräfte und Teams im Mittelstand, die Orientierung wollen statt Hype oder Angst. Gut als Eröffnungs-Keynote

auf Kongressen und Tagungen mit großem, gemischtem Publikum.

02 KI für Führungskräfte
Rahmen abstecken, vorleben, befähigen.

Was tun Führungskräfte ab Montag anders, wenn KI mitarbeitet? Sie stecken den Rahmen ab: Was darf die KI, wer prüft,

wer verantwortet? Sie leben den Umgang mit KI selbst vor und lassen in ihrem Team das Mindset von Ingenieuren

wachsen.

Für wen: Geschäftsführung, Führungskräfte und Teamleitungen im Mittelstand – im Führungskreis, in der Klausur oder auf der

Management-Tagung.

03 Selbstmanagement im KI-Zeitalter

KI kann Zeit schenken – oder rauben. Entscheidend ist, wer die Regie führt.

KI schenkt uns Zeit: Entwürfe in Sekunden, Recherchen in Minuten. Sie raubt aber auch Zeit – mit immer neuen

Möglichkeiten, endlosem Nachbessern und dem Gefühl, noch mehr schaffen zu müssen. Andrea Kaden zeigt, wie

Menschen die Balance finden: mit klaren Prioritäten, einem sichtbaren Arbeitssystem und KI als Sparringspartner.

Für wen: Führungskräfte und Teams mit hoher Arbeitslast. Gut als Impuls auf Mitarbeitendentagen und Teamevents oder als

Auftakt zu einem Training.

04 Vibe Coding: Chatten mit KI war gestern
Heute bauen Teams sich ihre Werkzeuge selbst – ohne Programmierkenntnisse.

Mit Vibe Coding beschreibt man einer KI, was man braucht, und sie schreibt den Code für kleine Anwendungen, die genau

passen. Andrea Kaden arbeitet selbst so: Sie hat eigene Programme für ihr Konferenzmanagement, die Konferenzen ihrer

Kunden und ihre Reisen gebaut. Für Führungskräfte heißt das: Lösungen entstehen direkt am Arbeitsplatz, oft schneller

als jedes zentral geplante Projekt.

Für wen: Führungskräfte und Teams im Mittelstand, die nicht auf die große Softwarelösung warten wollen. Gut als Impuls auf

Digitalisierungs- und Innovationstagen oder als Auftakt zu einem Workshop.

05 Echt sein! Mut, sich selbst zu zeigen

Wie Authentizität Klarheit, Respekt und Beziehungen auf Augenhöhe schafft.

Im Job und im Alltag spielen wir oft eine Rolle: Wir passen uns an, erfüllen Erwartungen, gehen Konflikten aus dem Weg.

Das kostet Energie. Authentisch zu sein spart Kraft, schenkt Zeit und erhöht die Chance, das zu bekommen, was wir

wirklich wollen – mit klaren Werten und Respekt.

Für wen: Menschen und Führungskräfte, die nicht perfekt wirken, sondern echt sein wollen. Gemacht für die große Bühne: als

Keynote auf Kongressen, Tagungen und Kompetenztagen.

Für Assistenz- und Office-Teams gibt es eigene Fassungen, zum Beispiel „Vibe Coding für Assistenzen & Office Worker“.
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Ü B E R  A N D R E A  K A D E N WORK WITH 

Kurzbio für Ihr Programm

Fotos für Programm und Ankündigung:

Porträt · Bühnenfoto

A N D R E A  K A D E N  ·  C E O  ·  K I  U N D  D I G I TA L I S I E R U N G  F Ü R

F Ü H R U N G S K R Ä F T E  U N D  T E A M S

Andrea Kaden ist CEO von WORK WITH EASE. Sie spricht über KI und die

Arbeit von morgen – klar, verständlich und nah am Alltag. Seit 2009

begleitet sie Menschen und Organisationen dabei, digitale Arbeit

sinnvoll zu gestalten. Auf der Bühne übersetzt sie technische

Entwicklungen in die Fragen, die Führungskräfte und Teams im

Mittelstand wirklich bewegen.

Als Digitalberaterin und Speakerin hilft sie Führungskräften und Teams,

Abläufe zu vereinfachen, digitaler zu arbeiten und KI sinnvoll

einzusetzen – mit Vorträgen, Beratung und Training.

Viele kennen Andrea Kaden noch als Zeitgewinn Hamburg. Mit

KonferenzWerk entwickelt und moderiert sie außerdem Inhouse-

Konferenzen, die genau zu ihrem Publikum passen.

Werdegang

Früher Viele Jahre in der Assistenz, mitten im Büroalltag.

2009 Selbstständig – zuerst als persönliche Assistenz für das papierlose Büro.

Dann Daraus wird Digitalberatung für Teams, Abteilungen und ganze Unternehmen: mehr Ordnung, systematischer

arbeiten und die vorhandenen Werkzeuge endlich richtig nutzen. Etwa Microsoft 365, das gekauft, aber nie geschult

wurde.

Cloud Mit den Online-Diensten wachsen die Möglichkeiten. Sie wollen geprüft, hinterfragt und ausprobiert werden.

2023 KI kommt dazu, über allen anderen Werkzeugen. Das macht die Arbeit spannender – und herausfordernder.

Profile

LinkedIn linkedin.com/in/andreakaden/

Speakerin speakerinnen.org/de/profiles/andrea-kaden
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H O N O R A R WORK WITH 

Klare Preise.
Ohne Rätselraten.

Das Honorar richtet sich nach Bühne und Publikum. So sehen Sie gleich, ob es zu Ihrer

Veranstaltung passt.

Fachvortrag / Impuls

1.500 – 2.500 €
Publikum: bis etwa 100 Personen

Rahmen: Tagung, Führungskreis, Mitarbeitendentag

Keynote

ab 3.000 €
Publikum: große Bühne, ab etwa 150 Personen

Rahmen: Kongress, Eröffnung, Jahresveranstaltung

Alle Preise netto. Zusätzlich zum Honorar: 550 € Reisepauschale innerhalb Europas, Übernachtung inklusive. Außerhalb

Europas sowie Vortrag mit anschließendem Workshop oder Training auf Anfrage.

Sie machen Bildung oder Gutes? Dann sprechen wir über einen Sonderpreis.

Formate

30 bis 60 Minuten Live vor Ort Deutsch oder Englisch

Jeder Vortrag wird auf Ihre Veranstaltung und Ihr Publikum zugeschnitten.

Ein Eindruck von der Bühne: Trailer zu „Digitales Arbeiten“ von 2018 (2 Min., YouTube)

V O R T R A G  A N F R A G E N

Erzählen Sie
von Ihrer Veranstaltung.

Datum, Ort, Publikum und das Thema, das Sie

interessiert – im kurzen Gespräch klären wir, was zu

Ihrer Veranstaltung passt.

Kurzes Gespräch vereinbaren

Unverbindlich. Ein grober Rahmen genügt.

contact@work-with-ease.com

work-with-ease.com/vortraege.html
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